
 

 
Begripsbepalingen 
stichting: de Stichting Protestants Christelijk Primair Onderwijs te Capelle aan den 
IJssel en Krimpen 
aan den IJssel; 
 
statuten: de statuten van de stichting; 
wet: iedere in Nederland geldende wet in formele zin alsmede daarop gegronde 
algemene 
maatregelen van bestuur, koninklijke besluiten of ministeriële regelingen; 
 
Bestuurs- en toezichtsreglement: het reglement bedoeld in art. 13,1e lid van de 
statuten; 
 
College van bestuur: het College van bestuur van de stichting; 
 
Raad van toezicht: de Raad van toezicht van de stichting; 
 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad: de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad 
van de stichting; 
 
lid: een lid van het College van bestuur of van de Raad van toezicht, zijnde een 
natuurlijk persoon. 
 
 
 
 
Naam en Zetel 
Artikel 1 
1. De stichting draagt de naam: Stichting Protestants Christelijk Primair 
Onderwijs te Capelle aan den IJssel en Krimpen aan den IJssel. 
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Capelle aan den IJssel. 
3. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd. 
Doel en grondslag 
Artikel 2 

1. Het doel van de stichting is: het stichten en in stand houden van scholen voor 

primair 
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onderwijs te Capelle aan den IJssel en Krimpen aan den IJssel.
2. De stichting aanvaardt als grondslag voor haar handelen de Heilige Schrift als Gods Woord 

zoals door de eeuwen heen beleden is in de Protestants Christelijke Kerken in Nederland.
Middelen
Artikel 3
De middelen van de stichting worden verkregen uit:
a. rijks- en gemeentelijke vergoedingen;
b. subsidies;
c. geldleningen;
d. giften;
e. schenkingen;
f. legaten;
g. gekweekte renten;
h. sponsoring;
i. en verder alle andere legale verkrijgingen en baten.
Organen
Artikel 4
De stichting kent de volgende organen:
a. Het College van bestuur (artikel 5 tot en met 7).
b. De Raad van toezicht (artikel 8 tot en met 10).
Beide organen bezitten, op grond van deze statuten, afzonderlijke bevoegdheden.
College van bestuur
Artikel 5
1. Het College van bestuur bestaat uit een door de Raad van toezicht vast te stellen aantal 

bestuurders van ten minste één en ten hoogste drie personen.
2. Het College van bestuur, dan wel de afzonderlijke leden daarvan, worden benoemd, 

geschorst en ontslagen door de Raad van toezicht.
3. Een lid van het College van bestuur kan slechts worden benoemd, indien hij voorafgaande 

aan zijn benoeming schriftelijk verklaart de grondslag van de stichting te onderschrijven en 
de doelstelling te bevorderen.

4. Een niet voltallig College van bestuur blijft bestuursbevoegd, doch de in de vacature(s) zo 
spoedig mogelijk te voorzien, met dien verstande dat de Raad van toezicht in geval van één 
of meer vacatures bevoegd is het aantal leden van het College van bestuur te verlagen, 
onverminderd het bepaalde in het eerste lid van dit artikel. Ingeval van ontstentenis of belet 
van alle leden van het College van bestuur of het enige lid daarvan, berust het bestuur 
tijdelijk bij één of meer door de Raad van toezicht - al dan niet uit diens midden - aan te 
wijzen personen.

5. De Raad van toezicht is bij ontstentenis of belet van alle leden van het College van bestuur 
verplicht zo spoedig mogelijk in het College van bestuur te voorzien.

6. Ieder lid van het College van bestuur is op basis van een arbeidsovereenkomst voor de 
stichting werkzaam.

7. De Raad van toezicht wijst een lid van het College van bestuur aan als voorzitter van dit 
college. Indien het College van bestuur slechts één lid telt, is dit lid tevens de voorzitter.

8. Ieder lid van het College van bestuur dient van nevenfuncties, bezoldigd of onbezoldigd, 
onverwijld schriftelijk opgaaf te doen aan de Raad van toezicht, onder vermelding van aard, 
omvang en de hoogte van de eventuele beloning, vergoeding of honorarium.

Taak van het College van bestuur
Artikel 6
1. Het College van bestuur bestuurt de stichting.
2. Het College van bestuur benoemt, schorst en ontslaat het personeel in dienst van de 

stichting. Bij de benoeming van het personeel zal het College van bestuur zich ervan 
verzekeren dat de te benoemen persoon de grondslag van de stichting onderschrijft en 
loyaal zal meewerken aan de doelstellingen van de stichting.

3.  In bijzondere gevallen kan van het College van bestuur gemotiveerd van het bepaalde in 
het vorige lid afwijken. De Raad van toezicht kan hieromtrent nadere regels stellen.

4. Met inachtneming van het bepaalde in het volgende lid, is het College van bestuur bevoegd 
taken te mandateren aan personen die werkzaam zijn binnen de stichting en die 
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rechtstreeks aan hem verantwoording verschuldigd zijn. Delegatie van bevoegdheden door 
het College van bestuur is niet mogelijk.

5. Het College van bestuur is niet bevoegd de volgende taken te mandateren zoals bedoeld in 
het vorige lid:
a. benoeming van personen in dienst van de stichting in de functie van directeur;
b. benoeming van personen in dienst van de stichting die niet de functie van directeur 

hebben, maar wel belast worden met de eindverantwoordelijkheid over een van de 
stichting uitgaande school of nevenvestiging van een school.

6. Het College van bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot 
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, na voorafgaande schriftelijke 
goedkeuring van de Raad van toezicht.

7. Het College van bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de stichting 
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt, na voorafgaande 
schriftelijke goedkeuring van de Raad van toezicht.

8. Het College van bestuur is verantwoording verschuldigd aan de Raad van toezicht over het 
bestuur. Het College van bestuur verschaft de Raad van toezicht tijdig de voor de 
uitoefening van diens taak noodzakelijke informatie.

9. Het College van bestuur houdt zich aan alle voorschriften hem ter zake opgelegd door de 
Raad van toezicht.

10. De werkwijze van het College van bestuur wordt nader bij reglement geregeld.
Vertegenwoordiging
Artikel 7
1. Het College van bestuur vertegenwoordigt de stichting. Deze 

vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter van dit college, 
afzonderlijk handelend, of twee gezamenlijk handelende leden van dit college.

2. De Raad van toezicht is bevoegd de vertegenwoordigingsbevoegdheid genoemd in het
eerste lid tijdelijk of blijvend in te trekken. Als de Raad van toezicht van deze bevoegdheid 
gebruik maakt, bepaalt zij of deze intrekking tijdelijk dan wel blijvend is en indien deze 
tijdelijk is, voor welke duur deze wordt ingetrokken. Als de Raad van toezicht gebruik heeft 
gemaakt van de bevoegdheid in de eerste volzin van dit lid, worden voorts door de Raad 
van toezicht twee leden aangewezen die bevoegd zijn, gedurende de periode dat de 
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het College van bestuur is ingetrokken, de stichting te 
vertegenwoordigen.

3. In gevallen waarin de stichting een tegenstrijdig belang heeft met het College van bestuur, 
dan wel een lid daarvan, zulks ter beoordeling aan de Raad van toezicht, wordt door de 
Raad van toezicht gebruik gemaakt van de bevoegdheid opgenomen in het vorige lid.

4. Het College van bestuur is bevoegd volmacht te verlenen aan een lid van dit college, alsook 
aan derden, om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.

5. Het College van bestuur stelt na overleg met de betrokken directie(s) en met inachtneming 
van het ter zake geldende voorschriften met betrekking tot medezeggenschap een 
managementstatuut vast, waarin bepalingen zijn opgenomen over taken en bevoegdheden 
van directeuren van onder de stichting ressorterende scholen. Tevens kan in dit 
managementstatuut worden aangegeven welke taken en bevoegdheden een 
schooldirecteur in naam en onder verantwoordelijkheid van het College van bestuur zal 
uitoefenen.

Raad van toezicht
Artikel 8
1. De Raad van toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het College van 

bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting, alsmede het uitoefenen van die 
taken en bevoegdheden die in of volgens deze statuten aan de Raad van toezicht zijn 
opgedragen of toegekend.

2. De Raad van toezicht bestaat uit een door de Raad zelf vast te stellen aantal van ten minste 
5 en ten hoogste 7 personen.

3. Elk nieuw lid van de Raad van toezicht wordt door de Raad van toezicht benoemd op basis 
van een vooraf openbaar gemaakt functieprofiel en met inachtneming van de door de Raad 
vast te stellen wervings- en selectieprocedure. Functieprofielen als bedoeld in de vorige 
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volzin worden vastgesteld door de Raad van toezicht, die hierover, voordat vaststelling 
plaatsvindt, overleg pleegt met het College van bestuur.

4. Onverminderd het bepaalde in de vorige twee leden van dit artikel alsmede het bepaalde in 
lid 5 van ditzelfde artikel, wordt één lid van de Raad benoemd op bindende voordracht van 
de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting.

5. Ieder lid van de Raad van toezicht is verplicht om voorafgaande aan zijn benoeming 
schriftelijk te verklaren de grondslag van de stichting te onderschrijven en de doelstelling te 
bevorderen.

6. Tot lid van de Raad van toezicht kunnen niet worden benoemd:
a. minderjarigen;
b. leden van medezeggenschapsorganen van de stichting;
c. personeelsleden en/of leden van het College van bestuur van de stichting;
d. personen die in de twee aan de benoeming vooraf gaande jaren in een functie als 

onder c en d bedoeld hebben bekleed;
e. echtgenoten, geregistreerde partners en bloed- of aanverwanten in de rechte lijn van 

personen bedoeld onder c, d en e;
f. echtgenoten, geregistreerde partners, personen die ongehuwd met een zittend lid van 

de Raad van toezicht samenwonen, alsmede bloed- en aanverwanten in de rechte lijn 
(eerste graad) van de in het eerste deel van deze bepaling bedoelde personen.

7. De Raad van toezicht kan gemotiveerd besluiten dat bij de benoeming van een lid van deze 
raad wordt afgeweken van het bepaalde in het vorige lid.

8. Elk lid van de Raad van toezicht wordt benoemd voor een periode van 4 jaar. Vacatures 
worden zo spoedig vervuld.

9. De Raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter aan.
Einde lidmaatschap Raad van toezicht
Artikel 9
1. Een lid van de Raad van toezicht defungeert:

a. door zijn overlijden;
b. door zijn onder curatelestelling;
c. door zijn aftreden;
d. door zijn toetreding tot het College van bestuur;
e. door ontslag hem verleend door de Raad van toezicht;
f. doordat hij ophoudt te voldoen aan de verenigbaarheidseisen als gesteld in het zesde 

lid van artikel 8 van deze statuten.
2. Een besluit tot ontslag als bedoeld in het vorige lid, kan slechts worden genomen in een 

vergadering van de Raad van toezicht waarin ten minste 2/3 van de leden van de Raad van 
toezicht, met uitzondering van het lid wiens ontslag aan de orde is, aanwezig of 
vertegenwoordigd zijn.

3. De leden van de Raad van toezicht treden af volgens een door de Raad op te maken 
rooster. Een volgens het rooster aftredend lid is één maal terstond herbenoembaar.
De Raad van toezicht is bevoegd gemotiveerd af te wijken van het bepaalde in het vorige 
lid.

Taak van de Raad van toezicht
Artikel 10
1. De Raad van toezicht is belast met het uitoefenen van het toezicht op de stichting.
2. De Raad van toezicht heeft, ter uitvoering van het bepaalde in het vorige lid, ten minste de 

volgende taken:
a. het benoemen, schorsen en ontslaan van de leden van het College van bestuur.
b. het vaststellen van de beloning en de overige arbeidsvoorwaarden van de leden van 

het College van bestuur.
c. het uitoefenen van toezicht op het beleid van het College van bestuur, waaronder 

begrepen het gevraagd en ongevraagd geven van advies aan het College van bestuur.
d. het goedkeuren van de begroting, het jaarverslag en het meerjarenbeleidsplan van de 

stichting;
e. het toezien op de naleving van alle wettelijke verplichtingen voor de stichting;
f. het toezien op de rechtmatige verwerving van de middelen van de stichting;
g. het toezien op de naleving van de voor de stichting vastgestelde governanceregels;
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h. het toezien op de doelmatige en rechtmatige bestemming van de middelen van de 
stichting;

i. het aanwijzen van de accountant;
j. het jaarlijks afleggen van verantwoording in het jaarverslag van de stichting;
k. alle overige taken die bij reglement aan de Raad van toezicht worden opgedragen of 

zijn voorbehouden.
3. De Raad van toezicht stelt met inachtneming van het bepaalde in deze statuten een 

bestuurs- en toezichtsreglement vast, dat nadere regels bevat over de wijze waarop hij zijn 
toezichthoudende taak ten opzichte van het College van bestuur uitoefent.

4. De Raad van toezicht benoemt een financiële auditcommissie, waarin minimaal 2 leden van 
de Raad van toezicht zitting hebben. Vergaderingen van de financiële commissie worden 
bijgewoond door het College van bestuur of een afvaardiging daaruit. De Raad van toezicht 
ontvangt van het College van bestuur tijdig de voor de uitoefening van diens taken en 
bevoegdheden noodzakelijke gegevens. De Raad van toezicht is bevoegd inzage te nemen 
en te doen nemen van alle boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de 
stichting.

5. De Raad van toezicht kan zich voor rekening van de stichting in de uitoefening van zijn taak 
doen bijstaan door een of meer deskundigen.

Gemeenschappelijke vergadering van College van bestuur en Raad van toezicht
Artikel 11
1. Ten minste éénmaal per jaar komen het College van bestuur en de Raad van toezicht in 

gemeenschappelijke vergadering bijeen ter bespreking van de algemene lijnen van het 
gevoerde en in de toekomst te voeren beleid. Een dergelijke vergadering is niet 
besluitvormend.

2. Tot de bijeenroeping van een gemeenschappelijke vergadering zijn het College van bestuur 
en de Raad van toezicht gelijkelijk bevoegd.

3. De gemeenschappelijke vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het College 
van bestuur. Indien deze afwezig is voorzien de aanwezige bestuurders en leden van de 
Raad van toezicht in de leiding van de vergadering.

Besluitvorming door College van bestuur en Raad van toezicht en stemmingen
Artikel 12
1. Behalve in die gevallen waarin de statuten uitdrukkelijk anders bepalen, neemt het College 

van bestuur en de Raad van toezicht zijn besluiten met gewone meerderheid van stemmen, 
waarbij een meerderheid van de leden van het College of de Raad aanwezig of 
vertegenwoordigd is. Blanco stemmen tellen voor het behalen van de meerderheid niet mee.

2. Indien over enig voorstel de stemmen staken, heeft de voorzitter het recht op het uitbrengen 
van een doorslaggevende stem. Wenst de voorzitter geen doorslaggevende stem uit te 
brengen, dan is het voorstel verworpen.

3. Is in een vergadering van het College van bestuur of de Raad van toezicht niet de vereiste 
meerderheid aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt een tweede vergadering 
bijeengeroepen, te houden binnen termijn van niet minder dan 7 dagen doch niet meer dan 
28 dagen na de eerste vergadering, waarin, ongeacht het aantal aanwezige leden een 
besluit kan worden genomen.

4. Wordt bij stemming over personen, de vereiste meerderheid niet verkregen, dan vindt 
herstemming plaats tussen de twee personen die de meeste stemmen behaalden. Behalen 
meer dan twee personen de meeste stemmen, dan delen deze allen in de herstemming. 
Staken alsdan de stemmen, dan wordt degene die in beide stemmingen samen het hoogste 
aantal stemmen op zich verenigde, geacht te zijn gekozen. Is het hoogste aantal stemmen, 
bedoeld in de vorige zin, door meer dan één persoon behaald, dan beslist het lot wie van 
deze laatsten is benoemd.

5. Zolang in een vergadering van het College van bestuur of Raad van toezicht alle in functie 
zijnde leden aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, ook al zijn de door 
de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet in 
acht genomen.

6. Besluiten, genomen buiten vergadering, zijn geldig, mits unaniem en schriftelijk genomen.
Reglementen
Artikel 13



124769.01.01/DO/JG - 6 -

1. De Raad van toezicht stelt een bestuurs- en toezichtsreglement op. In dit reglement worden 
nadere voorschriften gegeven voor de wijze waarop het toezicht op de stichting en op het 
College van bestuur wordt uitgeoefend, alsmede voor de wijze waarop het College van 
bestuur zijn taak uitoefent.

2. Het College van bestuur stelt een reglement directeuren en directeurenberaad op. In dit 
reglement worden voorschriften gegeven met betrekking tot het functioneren van 
directeuren van scholen die van de stichting uitgaan.

3. De Raad van toezicht is bevoegd om het reglement bedoeld in het eerste lid te wijzigen of in 
te trekken, alsmede andere reglementen vast te stellen, te wijzigen of in te trekken die 
betrekking hebben op de door deze raad uit te voeren taak.

4. Het College van bestuur is bevoegd om andere reglementen dan in dit artikel genoemd, vast 
te stellen te wijzigen of in te trekken, alsmede andere reglementen vast te stellen, te 
wijzigen of in te trekken, die betrekking hebben op de door dit college uit te voeren taak.

5. Elk reglement dat door het College van bestuur wordt vastgesteld, gewijzigd of ingetrokken 
behoeft, voordat dat reglement, de wijziging of het intrekken daarvan in werking treedt, de 
goedkeuring van de Raad van toezicht.

Boekjaar en jaarstukken
Artikel 14
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
2. Het College van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles 

betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit deze 
werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende 
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat daaruit 
te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.

3. In de vergadering van de Raad van toezicht die jaarlijks binnen zes maanden na afloop van 
het boekjaar wordt gehouden, legt het College van bestuur rekening en verantwoording af 
over het verstreken boekjaar, aan de hand van een door het College vastgestelde 
jaarrekening.

4. De jaarrekening is ingericht overeenkomstig de wettelijke bepalingen. Verder is de 
jaarrekening gecontroleerd door de accountant die door de Raad van toezicht is benoemd. 
Deze accountant brengt over zijn onderzoek verslag uit aan de Raad van toezicht en geeft 
de uitslag van zijn onderzoek weer in een verklaring over de getrouwheid van de in het 
vorige lid bedoelde stukken. Hij brengt zijn verslag ter kennis van het College van bestuur.

5. De Raad van toezicht kan in een apart besluit de bestuurders decharge verlenen voor hun 
bestuur, nadat de jaarrekening is goedgekeurd door de Raad van toezicht.

6. Het College van Bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, 
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.

7. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier gestelde 
balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevensdrager worden 
overgebracht en bewaard. Voorwaarde is wel dat de overbrenging geschiedt met juiste en 
volledige weergave der gegevens en deze gegevens gedurende de volledige bewaartijd 
beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt.

Statutenwijziging
Artikel 15
1. Wijzigingen of aanvullingen van artikel 2, van de eerste zin van dit artikel 15 lid 1 en van de 

eerste zin van artikel 16 lid 1 van deze statuten is slechts mogelijk in een vergadering van 
de Raad van toezicht waarin ten minste drie/vierde van het aantal zittende leden van de 
raad aanwezig is. Het besluit tot aanvulling of wijziging behoeft ten minste drie/vierde van de 
in deze vergadering geldig uitgebrachte stemmen.

2. Voor wijziging of aanvullen van de overige artikelen van deze statuten geldt dat het besluit 
hiertoe wordt genomen met volstrekte meerderheid van stemmen in een vergadering van de 
Raad van toezicht waarin ten minste twee/derde deel van de zittende leden aanwezig is.

3. De oproep tot een vergadering waarin een besluit tot statutenwijziging aan de orde zal 
worden gesteld, dient de mededeling hiervan te bevatten.

4. Een wijziging of aanvulling van de statuten treedt in werking op het tijdstip waarop de 
notariële akte is verleden. Tot het verlijden van de akte is ieder lid van de Raad van toezicht 
of het College van bestuur van de stichting bevoegd.
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Ontbinding en vereffening
Artikel 16
1. De stichting kan worden ontbonden bij een besluit door de Raad van toezicht dat tot stand is 

gekomen op de wijze als in artikel 15 lid 1 is bepaald.
2. Een besluit tot ontbinding wordt geacht tevens een besluit tot vereffening te zijn. Indien bij 

dit besluit te dien aanzien geen andere regeling zijn gesteld, geschiedt de vereffening door 
het College van bestuur. De vereffening geschiedt met inachtneming van de daarvoor 
geldende wettelijk voorschriften.

3. Een positief saldo na liquidatie moet door de vereffenaar(s) worden aangewend ten bate 
van één of meer rechtspersonen met een doel dat naar het oordeel van de vereffenaar(s) 
overeenkomst met dat van de stichting. Bij de bestemming van het liquidatiesaldo moeten 
overigens in acht genomen worden, de eventueel voor de stichting, voor het geval van 
liquidatie, van toepassing zijnde richtlijnen van subsidieverleners.

4. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de stichting gedurende 
de door de wet voorgeschreven periode berusten onder een door de vereffenaar(s) aan te 
wijzen (rechts-) persoon. De vereffenaar(s) kan (kunnen) de bewaarder bij de aanwijzingen 
de bevoegdheid verlenen om een opvolgende bewaarder aan te wijzen.

Overgangs- en slotbepalingen
Artikel 17
In alle gevallen waarin de wet of deze statuten niet voorzien, beslist het College van bestuur, 
nadat hierover overleg is gepleegd met de Raad van toezicht. De Raad van toezicht is bevoegd 
te besluiten dat de bevoegdheid tot beslissen als bedoeld in de vorige volzin niet aan het College 
van bestuur, maar aan de Raad van toezicht toekomt.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
Deze akte is in minuut verleden te Graafstroom op de datum in het hoofd van deze akte vermeld.
De zakelijke inhoud van de akte is aan hem opgegeven en toegelicht. De verschenen persoon 
heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen en tijdig voor het verlijden 
van de akte een concept-akte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben kennis 
genomen en te zijn gewezen op de gevolgen die voor partijen uit de akte voortvloeien.
Onmiddellijk daarna is de akte beperkt voorgelezen en door de verschenen persoon en mij, 
notaris, ondertekend.


